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DODATOK ¢ 1/2023

k Dohode ¢. 22/16/054/23 zo dna 10.02.2023

uzatvoreny medzi Gcastnikmi dohody:

Uradom prace socidlnych veci a rodiny Nitra

sidlo: Stefanikova tr. 88, 949 01 Nitra

v mene ktorého kona: Mgr. Denisa Uhrinova riaditel’ iradu
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK07 8180 0000 0070 0053 0986 - Stitna pokladnica

(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatel’om
Pravnické osoba
Nazov/Meno: ,, VINICKY”, Zariadenie socialnych sluzieb Nitra

Sidlo/Prevadzka: Povazska 20/14, 949 11 Nitra

Zastipenym Statutarnym zastupcom: PhDr. Janka Morav¢ikova, PhD.

ICO: 00351776

DIC: 2021102985

SK NACE Rev2 (kdd/text) 87300 — Starost. o starSie os.

IBAN: SK56 8180 0000 0070 0030 6810

zapisany v Osobitny pravny predpis registri vedenom v Register organizacii SU SR
pod ¢islom: 313-0607/110-20

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,,u¢astnici dohody*)

Na ziklade zavedenia novej metodiky, ako izmien pri typovani udajov
v informa¢nom systéme sa G¢astnici dohody dohodli na zmene dohody nasledovne:

Ndarodny projekt ,, Aktivacia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie* — Opatrenie ¢. 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
swwne emplovinent. sov.sk . www.esf.gov.sk
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-V CL III. Prdva a povinnosti zamestndvatePa sa bod 6) meni a znie:

6. Zamestnavatel’ sa zavidzuje, ze bude viest’ denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finan¢ného prispevku pocas vykonavania aktivicie. Zamestnavatel’
sa zavizuje uradu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy pracovny deii po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola aktivacia vykonavana.

VsSeobecné a zavereCné ustanovenia

1. Tento dodatok tvori neoddelite'nt sti¢ast’ dohody ¢. 22/16/054/23 zo diia 10.02.2023.
2. Ostatné dojednania dohody ¢. 22/16/054/23 zo dna 10.02.2023 ostavaju v platnosti

nedotknuté.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, pricom trad dostane jeden

a zamestnavatel’ jeden exemplar dodatku.

4. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu scelym obsahom dodatku ho vlastnorucne

podpisuju.

5. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody

a uc¢innost’ driom nasledujucim po dni jeho

V Nitre, dila

zverejnenia.
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